LISTE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL DU 4 JUIN 2024

VU I'article 78 de la loi du 27 décembre 2019 relative a 'engagement dans la vie locale et a la proximité de

I'action publique ;

VU l'ordonnance n°2021-1310 du 7 octobre 2021 qui réforme en profondeur le droit applicable a la publicité et

a la conservation des actes pris par les collectivités territoriales et leurs groupements.

DATE SEANCE

N° DELIBERATION

TITRE

APPROUVE / REJETE

04/06/2024

2024/4/1

Décision modificative
2024-01

APPROUVE

2024/4/2

Admission en non-valeur

APPROUVE

2024/4/3

Approbation du rapport
annuel 2023 SPL GAMA

APPROUVE

2024/4/4

Délégations au Maire :
condition d’autorisation
du maire a demander
des subventions

APPROUVE

2024/4/5

Délibération relative au
temps et cycles de
travail

APPROUVE

2024/4/6

Renouvellement
convention triennale
tarification sociale des
cantines a compter du
1" octobre 2024

APPROUVE

2024/4/7

Cession d’un foncier a la
Garenne

APPROUVE

2024/4/8

Financement 2024 SIVU
créche familiale :
versement du solde

APPROUVE

2024/4/9

Convention avec
MARIPOSA pour
I’organisation du festival
Mariposa 2024

APPROUVE

2024/4/10

Convention avec le CSCS
et ACAMAC pour
I’organisation de la féte
de la musique 2024

APPROUVE

2024/4/11

Délégations

APPROUVE
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MAIRIE
de
GOND-PONTOUVRE
Charente
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL
DU 4 juin 2024

L'an deux mil vingt-quatre, le 4 juin, a 18h00, le Conseil Municipal de la Commune, diment
convoqueé, s'est réuni en session ordinaire, a la Mairie, sous la présidence de Monsieur DEZIER Gérard, Maire.

Nombre de conseillers en exercice : 29
Date de convocation du Conseil Municipal : le 28 mai 2024

Présents : M. DEZIER — M. GOMEZ - Mme BODINAUD - M. MAGNANON - Mme VINET = M. ALIX -
Mme RIOU - M. PIERRE — Mme LAFFAS — Mme BRUNET — M. SALESSE — Mme LAVERGNE — M. SORIA - Mme
GROSMAN RIGAUD — M. GIRARDEAU - M. BREJOU — Mme FAUCON - M. MONTAZEL — Mme SAINRAT -Mme
MEYER — M. ROBIN — Mme SARLANDE — M. KITSOUKOU -Mme MERIC.

Excusés : M. GEOFFROY — M. TEXIER — Mme JOUBERT — M. SIMON — M. CHAMPALOUX.

Pouvoirs : M. SIMON a Mme LAFFAS.

Madame BODINAUD a été élue secrétaire.

N°2024/4/1

DECISION MODIFICATIVE 2024-01

Monsieur le Maire, rapporteur, explique gue
Integration Parcelles consorts BOURGUET et parcelle REMONDET au patrimoine de la commune

Consorts Bourguet :

Par acte de notoriété acquisitive (possession et entretien depuis plus de 30 ans) passé chez Maitre RUMEAU le 6 février
2024, la commune de Gond-Pontouvre devient propriétaire des parcelles AB57 — AD 56 - AH 3 - AH 7 et AL 12 d’une
surface totale de 32 a 94 ca.

Parcelle Remondet :

Par acte de vente a |'euro symbolique passé chez Maitre RUMEAU le 7 mars 2024, la commune de Gond-Pontouvre
devient propriétaire de la parcelle AV 5 (ex parcelle B 4961) d’une surface de 21 ca.

Il convient donc d’intégrer ces biens au patrimoine de la commune par le biais d’opérations d’ordre.

La valeur des parcelles Consorts BOURGUET est contenue dans I'acte : 3 294 €.
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La valeur de la parcelle REMONDET n’est pas contenue dans |'acte (estimation valeur vénale du service urbanisme de la
commune) : 420 €

C'est donc la valeur utilisée pour les écritures suivantes :

" Article budgétaire Détail ' Montant
2112/041 i COM/TEV/2024/CONSBOURGUET | +3294€
| INV/DEP . COM/TEV/2024/REMONDET | +420€
"1328/081 _;L_COM/TEV/ZOM/CONSBOURGUET | +3294€
| INV/REC | COM/TEV/2024/REMONDET +420€
llation amortissement participation 17 logements LA GARENNE

Pour rappel, afin de pouvoir récupérer le FCTVA sur la participation a LOGELIA des 17 logements a La Garenne, un
changement d'imputation comptable a di étre opéré : 2315 au lieu de 204182.

A l'origine, quand la dépense a été payée au 204182, compte amortissable, un numéro d’inventaire a été créé
(COM/SUBEQ/LAGARENNE) et un amortissement a commencé dés 2023 pour 8415 € puis en 2024 pour 9180 €.

Or, la participation ayant été basculée sur un compte de travaux non amortissable (2315), il y a lieu d’annuler ces
amortissements (2023 et 2024) et ceux a venir.

Pour ce faire, il convient d’émettre un mandat et un titre d’ordre budgétaire. Dans ce cadre, des crédits doivent étre
prévus aux chapitres correspondants : R 042 et D 040 comme suit :

[ Article budéétaire ] Détail | Montant
2804182/040 INV/DEP | COM/ SUBEQ/LAGARENNE +17595€
' 10226 INV/REC ‘ +17 595 €
‘ 7811/042 FCT/REC l COM/ SUBEQ/LAGARENNE ‘ +17595 €
6161 FCT/DEP | | +17 595 €
| 1
L’équilibre du budget n’est pas modifié.
Le conseil municipal aprés en avoir délibéré a I'unanimité,
Certifie XECUBHROBYE Igggﬁmmcative telle que présentée ci-dessus.
Compte tenu de la réception & la
PREFECTURE le : M |O€ ) 2024 POUR EXTRAIT CONFORME
et de le : N2\OS iFZO 2Us- OND-PONTOUVRE, le 5 juin 2024

\ aire G. IER
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MAIRIE
de
GOND-PONTOUVRE
Charente
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL
DU 4 juin 2024

L'an deux mil vingt-quatre, le 4 juin, a 18h00, le Conseil Municipal de la Commune, dament
convoqueé, s'est réuni en session ordinaire, a la Mairie, sous |a présidence de Monsieur DEZIER Gérard, Maire.

Nombre de conseillers en exercice : 29
Date de convocation du Conseil Municipal : le 28 mai 2024

Présents : M. DEZIER - M. GOMEZ — Mme BODINAUD - M. MAGNANON - Mme VINET - M. ALIX -
Mme RIOU - M. PIERRE — Mme LAFFAS — Mme BRUNET — M. SALESSE — Mme LAVERGNE - M. SORIA - Mme
GROSMAN RIGAUD — M. GIRARDEAU — M. BREJOU — Mme FAUCON - M. MONTAZEL — Mme SAINRAT -Mme
MEYER — M. ROBIN — Mme SARLANDE - M. KITSOUKOU -Mme MERIC.

Excusés : M. GEOFFROY — M. TEXIER — Mme JOUBERT - M. SIMON - M. CHAMPALOUX.

Pouvoirs : M. SIMON a Mme LAFFAS.

Madame BODINAUD a été élue secrétaire.

N°2024/4/2

ADMISSION EN NON VALEUR DE PRODUITS IRRECOUVRABLES

Monsieur le Maire, rapporteur, explique que par demande du 14/5/24, |a trésorerie nous adresse une liste
d’admission en non-valeur sur des dépenses irrecouvrables pour un montant total de 559,53 €.

Cette somme concerne 5 redevables :
-3 pour des montants inférieurs a 15 € ;

-1 pour un montant de 122,28 € sur des dépenses 2021 et 2022 (saisie CAF négative « RSA » / pas d’employeur / sai-
sies compte bancaire sans provisions).

-1 pour un montant de 430,86 € sur des dépenses 2023 (saisie CAF négative « RSA et AF » / pas d’employeur / saisies
compte bancaire sans provisions).

La commission des finances demande a ne pas admettre en non-valeur les 430.86 € car la dette date de 2023 et la
commission estime qu'il est trop tot pour I'admettre en non-valeur. Ce sont donc seulement 128.67 € que la commis-
sion propose d’admettre en non-valeur.
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Le conseil municipal aprés en avoir délibéré a I'unanimité

APPROUVE la décision de la commission des finances de ne pas admettre en non-valeur les 430.86 € car la

dette date de 2023 et la commission estime qu'il est trop tét pour I"admettre en non-valeur. Ce sont donc
seulement 128.67 € que la commission propose d’admettre en non-valeur

POUR EXTRAIT CONFORME

p m GOND-PONTOUVRE, le 5 juin 2024
# Nz 2

,g"" ﬁ‘I.eMalre G. osznen

More
Certifie exécutoire par le

Compte tenu de la réception @ la

PREFECTURE le : AM0612024

| PUBLICATION e ANOS1 2024
stdeld | OTIFICATION
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MAIRIE
de
GOND-PONTOUVRE
Charente
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL
DU 4 juin 2024
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L'an deux mil vingt-quatre, le 4 juin, a 18h00, le Conseil Municipal de la Commune, diment
convoqué, s'est réuni en session ordinaire, a la Mairie, sous la présidence de Monsieur DEZIER Gérard, Maire.

Nombre de conseillers en exercice : 29
Date de convocation du Conseil Municipal : le 28 mai 2024

Présents : M. DEZIER - M. GOMEZ - Mme BODINAUD - M. MAGNANON — Mme VINET — M. ALIX -
Mme RIOU - M. PIERRE — Mme LAFFAS — Mme BRUNET — M. SALESSE — Mme LAVERGNE — M. SORIA - Mme
GROSMAN RIGAUD = M. GIRARDEAU — M. BREJOU — Mme FAUCON - M. MONTAZEL — Mme SAINRAT -Mme
MEYER — M. ROBIN — Mme SARLANDE — M. KITSOUKOU -Mme MERIC.

Excusés : M. GEOFFROY — M. TEXIER — Mme JOUBERT - M. SIMON — M. CHAMPALOUX.

Pouvoirs : M. SIMON a Mme LAFFAS.

Madame BODINAUD a été élue secrétaire.

N°2024/4/3

APPROBATION DU RAPPORT ANNUEL 2023 DE LA SPL GAMA

Monsieur le Maire, rapporteur, explique que dans le cadre du contréle analogue, et en application du 14°™ alinéa de
I"article L.1524-5 du Code Général des Collectivités Territoriales, les représentants au conseil d’administration de GAMA
doivent remettre chaque année a leur organe délibérant, le rapport annuel de la société.

Le présent rapport annuel joint en annexe, concerne I'année 2023 de la SPL GAMA.
En synthese, les éléments marquants suivants sont a retenir :

¢ Entrée de nouveaux actionnaires :

De nouvelles collectivités sont entrées au capital de GAMA en 2023, portant ainsi le nombre d'actionnaires a 28 au 31
décembre 2023. Les nouveaux actionnaires sont :

— la commune de COGNAC,
— la commune de CHATEAUBERNARD,
— la commune de MONTMOREAU

— la commune de LA ROCHEFOUCAULD-EN-ANGOUMOIS.
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IIn"y a pas eu d’augmentation de capital ; I'entrée des nouveaux actionnaires se faisant, comme habituellement, pas Ia
cession aux nouveaux entrants d’une partie de ses actions de la part de GrandAngouléme.

* Plan de charge de la société

L'année 2023 confirme une baisse marquée du mandat « historique » du BHNS, porté par son actionnaire majoritaire
GrandAngouléme. Ainsi, en 2023, ce mandat n’a plus représenté que 2% de I'activité totale de la société.

Cette diminution était bien entendu prévisible ; I'opération devant naturellement se terminer.

Pour suppléer cette opération, et permettre d’'assurer la pérennité de son activité, GAMA a mis en place, depuis
plusieurs années, un important plan de renouvellement et de développement de nouvelles opérations, et une
augmentation de I'actionnariat.

De nombreuses nouvelles missions se sont ainsi « substituées » au mandat historique du BHNS, et ont permis de
maintenir une activité opérationnelle stable.

Il est a noter que la part d'activités liée aux projets de GrandAngouléme reste élevée (méme si elle est en trés légere
diminution, année aprés année) avec, pour la premiére fois en 2023, un volume d’activités représentant moins de 50%
de l'activité globale de GAMA.

Le reste de I'activité est répartie entre les autres actionnaires, avec des niveaux, pour chacun, qui fluctuent suivant les
années, en fonction des projets. En 2023, 18 des 28 collectivités actionnaires ont apporté une activité 3 GAMA.

Au 31 décembre 2023, 56 contrats étaient en cours d’exécution avec 12 mandats, 13 AMO, 30 MOE et 1 concession.
D’autres contrats se sont achevés au cours de I'année, portant a 75 le nombre total d’opérations suivies en 2023.

¢ Ressources humaines

Contrairement a I'année 2022 marquée par de nombreux mouvements de personnel, 2023 a connu une remarquable
stabilite des effectifs.

A noter, qu'au vu de I'augmentation du nombre de contrats confiés, il a été décidé, fin 2023, de créer 2 postes
supplémentaires : un poste de chargé d’études au sein du pdle de MOE, et un poste de chargé d’opérations au sein du
péle de maitrise d’ouvrage en aménagement et constructions publiques.

Les 2 postes sont pourvus et les 2 nouveaux collaborateurs prendront leur fonction en 2024.
* Perspectives et orientations stratégiques

L'évolution du portefeuille d’activités de la société est désormais une évidence acquise, avec une demande croissante
d’interventions, sur des opérations diversifiées et aussi bien en aménagement qu’en batiment, et aussi bien en maitrise
d’ouvrage qu’en maitrise d’ceuvre. En comparaison du passé, ces opérations sont également plus ponctuelles et moins
rémunératrices prises individuellement ; ce qui nécessite un renouvellement régulier et fréquent.

La pérennité de la société passe donc par la recherche de nouveaux actionnaires a 'échelle du département de la
Charente, et la contractualisation réguliére de nouveaux contrats, avec une anticipation au mieux des besoins de nos
actionnaires et une volonté de développer — notamment — la montée en compétences sur les volets environnementaux
(batiments bas carbones et a haute performance énergétique, renaturations urbaines, intégration renforcée de la
vegeétalisation, etc...).

Ces adaptations continues et la recherche permanente de la satisfaction des collectivités actionnaires, doit ainsi
permettre de maintenir en totale efficacité et pertinence, I'outil public qu’est la SPL GAMA, offrant ainsi aux actionnaires
de disposer d'une telle société, capable d'intervenir au besoin, avec souplesse et performance, pour leur
développement et la réponse aux attentes de leur population.
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Il est proposé,

Vu l'article L.1524-5 du code général des collectivités territoriales, Il est proposé au conseil municipal, d’approuver le
rapport annuel 2023 de la SPL GAMA, précédemment approuvé par les administrateurs de la société par délibération
n°2024.04.03 du Conseil d’Administration en date du 02 avril 2024.

Le conseil municipal aprés en avoir délibéré a I'unanimite,

APPROUVE le rapport annuel 2023 de la SPL GAMA.

POUR EXTRAIT CONFORME
GOND-PONTOUVRE, le 5 juin 2024

Maire  G. DEZIER

: Maire
Caerifie exécutoire par o PP

Compte tenu de la réception @ la

PREFECTURE le o6 1061 2024

|y PUBLICATION le: ©6 |08 120U,
ot de 19 | (OTIFICATION

P
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MAIRIE
de
GOND-PONTOUVRE
Charente
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL
DU 4 juin 2024

L'an deux mil vingt-quatre, le 4 juin, a 18h00, le Conseil Municipal de la Commune, dament
convoqué, s'est réuni en session ordinaire, a la Mairie, sous la présidence de Monsieur DEZIER Gérard, Maire.

Nombre de conseillers en exercice : 29
Date de convocation du Conseil Municipal : le 28 mai 2024

Présents : M. DEZIER — M. GOMEZ — Mme BODINAUD — M. MAGNANON - Mme VINET — M. ALIX -
Mme RIOU — M. PIERRE - Mme LAFFAS — Mme BRUNET — M. SALESSE — Mme LAVERGNE - M. SORIA - Mme
GROSMAN RIGAUD — M. GIRARDEAU - M. BREJOU — Mme FAUCON — M. MONTAZEL - Mme SAINRAT -Mme
MEYER — M. ROBIN — Mme SARLANDE - M. KITSOUKOU -Mme MERIC.

Excusés : M. GEOFFROY — M. TEXIER — Mme JOUBERT — M. SIMON - M. CHAMPALOUX.

Pouvoirs : M. SIMON a Mme LAFFAS.

Madame BODINAUD a été élue secrétaire.

N°2024/4/4

DELEGATIONS AU MAIRE : CONDITION D’AUTORISATION DU MAIRE A DEMANDER DES SUBVENTIONS

Monsieur le Maire, rapporteur, explique que par |a délibération N°2024/1/4 du 30 janvier 2024 et
conformément a I"article L.2122-22 du Code Général des Collectivités Territoriales, le conseil municipal a délégué au
Maire, la capacité de demander a tout organisme financeur I'attribution de subvention dans les conditions fixées par
le conseil municipal.

La préfecture demande que soient précisées les conditions fixées par le conseil municipal.
Il est proposé au conseil municipal de fixer la condition suivante :
¢ Demande de subvention dont le montant n’excéde pas 50 000€

Pour rappel, conformément aux dispositions de I'article L.2122.23, le Maire doit rendre compte 3 chacune des
réunions obligatoires du conseil municipal des décisions qu’il prend en vertu de cette deélégation.

Les organismes financeurs peuvent étre I'Etat et ses agences, la Région, le Département, GrandAngouléme ou d’autres
organismes concernés par les projets de la commune.
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Le conseil municipal apres en avoir délibéré a I'unanimité,

APPROUVE les conditions d’autorisation du Maire a demander des subventions quand cela concerne ses
délégations.

POUR EXTRAIT CONFORME
GOND-PONTOUVRE, le 5 juin 2024

' |7 LeMaire G.DEZIER
d »
Maire ' é’

Compte tenu de la réception & la
SREFECTURE le : %5 |© 6 | 2024

1. PUBLICATION le: 08106 | 2024,
et dela | OTIFICATION

Certifie exécutoire par le

Le Maire,

LePrésieent,




AR Prefecture

016-211601547-20240605-202445-DE publique Francaise
Recu le 06/06/2024

MAIRIE
de
GOND-PONTOUVRE
Charente
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL
DU 4 juin 2024

L'an deux mil vingt-quatre, le 4 juin, a 18h00, le Conseil Municipal de la Commune, diment
convoqué, s'est réuni en session ordinaire, a la Mairie, sous la présidence de Monsieur DEZIER Gérard, Maire.

Nombre de conseillers en exercice : 29
Date de convocation du Conseil Municipal : le 28 mai 2024

Présents : M. DEZIER — M. GOMEZ — Mme BODINAUD — M. MAGNANON — Mme VINET — M. ALIX -
Mme RIOU — M. PIERRE — Mme LAFFAS — Mme BRUNET — M. SALESSE — Mme LAVERGNE — M. SORIA - Mme
GROSMAN RIGAUD — M. GIRARDEAU — M. BREJOU — Mme FAUCON - M. MONTAZEL — Mme SAINRAT -Mme
MEYER — M. ROBIN — Mme SARLANDE — M. KITSOUKOU —-Mme MERIC.

Excusés : M. GEOFFROY — M. TEXIER — Mme JOUBERT — M. SIMON - M. CHAMPALOUX.

Pouvoirs : M. SIMON a Mme LAFFAS.

Madame BODINAUD a été élue secrétaire.

N°2024/4/5

DELIBERATION RELATIVE AU TEMPS DE TRAVAIL ET CYCLES DE TRAVAIL

Monsieur Gomez, rapporteur, explique que

Vu le Code général des collectivites territoriales ;

Vu la loi n* 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires, notamment son article 7-1 ;
Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale ;

Vu la loi n® 2004-626 du 30 juin 2004 relative a la solidarité pour I'autonomie des personnes agées et des personnes
handicapées ;

Vu la loi n® 2010-1657 du 29 décembre 2010 de finances pour 2011, notamment son article 115 ;
Vu la loi n® 2019-828 du 6 aodt 2019 de transformation de la fonction publique, et notamment son article 47 ;
Vu le décret n® 85-1250 du 26 novembre 1985 relatif aux congés annuels des fonctionnaires territoriaux ;

Vu Loi N°2008-351 du 16 avril 2008 relative a la journée de solidarité
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Vu le décret n” 88-145 du 15 février 1988 pris pour I'application de I'article 136 de la loi du 26 janvier 1984 modifiée
portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale et relatif aux agents contractuels de la
fonction publique territoriale

Vu le décret n® 2000-815 du 25 aoit 2000 relatif 3 I'aménagement et a la réduction du temps de travail dans la fonction
publique de I'Etat ;

Vu le décret n” 2001-623 du 12 juillet 2001 pris pour I'application de I'article 7-1 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 et
relatif 3 'aménagement et 3 la réduction du temps de travail dans la fonction publique territoriale

Vu le décret n°88-168 du 15 février 1988 pris pour I'application des dispositions du deuxieme alinéa de 1° de l'article 57
de la loi n"84-53 du 26/01/1984 modifiée portant disposition statutaires relatives 3 la fonction publique territoriale,

Vu la circulaire ministérielle du 7 mai 2008, NOR INT/B/08/00106/C relative a I'organisation de la journée de solidarité
dans la FPT,

Vu la circulaire n® NOR MFPF1202031C relative aux modalités de mise en ceuvre de I'article 115 de la loi n° 2010-1657
du 29 décembre 2010 de finances pour 2011 i

Monsieur Michel GOMEZ rappelle a I'assemblée -

Conformément a I'article ler du décret n* 2001-623 du 12 juillet 2001, « les regles relatives a la définition, 3 la durée et
al'aménagement du temps de travail applicables aux agents des collectivités territoriales et des établissements publics
en relevant, sont déterminées dans les conditions prévues par le décret du 25 aout 2000 » relatif a I'aménagement et 3
la réduction du temps de travail dans la fonction publique de I'Etat, par délibération aprés avis du comité technique.

Par conséquence, pour un agent a temps complet :
-la durée hebdomadaire de temps de travail effectif est fixée 3 35 heures s
-la durée annuelle de temps de travail effectif est de 1 607 heures, heures supplémentaires non comprises.

Le décompte des 1607 h s’établit comme suit -

—

Nombre de jours de Fannée - | 365 jours

Nombre de jours non travaillés : [ -

- Repos hebdomadaire : 104 jours (52x2)

- Congés annuels : 25 jours (5x5)

- Jours fériés : 8 jours (forfait)

- Total 137 jours |

Nombre de jours travaillés (365-137) = 228 jours travaillés
Calcul de la durée annuelle o
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soit (228 jours x 7 h) = 1596 h a i | 1600 h
v —
ou .
E
' soit (228 jours/S jours x 35h) = 1596 h arrondi
' légalement a 1600 h
"+ Journée de solidarité T7h
TOTAL de la durée annuelle 1607 h

Par ailleurs, les collectivités peuvent définir librement les modalités concrétes d’accomplissement du temps de travail
dés lors que la durée annuelle de travail et les prescriptions minimales suivantes prévues par la réglementation sont
respectées :

la durée annuelle légale de travail pour un agent travaillant a temps complet est fixée 3 1607 heures (soit
35 heures hebdomadaires) ;

la durée quotidienne de travail d'un agent ne peut excéder 10 heures ;

aucun temps de travail ne peut atteindre 6 heures sans que les agents ne bénéficient d'une pause dont la
durée doit étre au minimum de 20 minutes ;

I’amplitude de la journée de travail ne peut dépasser 12 heures ;
les agents doivent bénéficier d’un repos journalier de 11 heures au minimum ;

le temps de travail hebdomadaire, heures supplémentaires comprises, ne peut dépasser 48 heures  par
semaine, ni 44 heures en moyenne sur une période de 12 semaines consécutives ;

les agents doivent disposer d’un repos hebdomadaire d’une durée au moins égale a 35 heures et comprenant
en principe le dimanche.

Il est possible de prévoir un ou plusieurs cycles de travail, afin de tenir compte des contraintes propres a chaque service,
et de rendre ainsi un meilleur service a I'usager.

Lorsque le cycle de travail hebdomadaire dépasse 35 heures, c'est-a-dire que la durée annuelle du travail dépasse 1607
heures, des jours d’aménagement et de réduction du temps de travail (ARTT) sont accordés afin que la durée annuelle
du travail effectif soit conforme a la durée annuelle légale de 1607 heures.

Le nombre de jours de repos prévus au titre de Ia réduction du temps de travail est calculé en proportion du travail
effectif accompli dans le cycle de travail et avant prise en compte de ces jours. A cette fin, la circulaire n® NOR
MEPF1202031C relative aux modalités de mise en ceuvre de |article 115 de la loi n® 2010-1657 du 29 décembre 2010
de finances pour 2011 précise que le nombre de jours ARTT attribués annuellement est de:

-3 jours ouvrés par an pour 35h30 hebdomadaires ;

-6 jours ouvrés par an pour 36 heures hebdomadaires ;

-9 jours ouvrés par an pour 36h30 hebdomadaires ;

-12 jours ouvrés par an pour 37 heures hebdomadaires ;

-15 jours ouvrés par an pour 37h30 hebdomadaires ;

-18 jours ouvrés par an pour 38 heures hebdomadaires ;

-20 jours ouvrés par an pour un travail effectif compris entre 38h20 et 39 heures hebdomadaires ;
-23 jours ouvrés par an pour 39 heures hebdomadaires.

Les agents a temps non complet ne peuvent bénéficier de jours ARTT.
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Pour les agents exercant leurs fonctions a temps partiel, le nombre de jours ARTT est proratisé a hauteur de leur quotité
de travail.

Il est proposé aux membres du conseil municipal :

Article 1 : de prendre acte de la suppression de tous les jours de congés non prévus par le cadre légal et réglementaire
afin de garantir le respect de la durée légale du temps de travail qui est fixée a 1607 heures, dans les conditions
rappelées ci-avant.

Article 2 : Les cycles de travail retenus sont les suivants

- cycle hebdomadaire : 36h par semaine ouvrant droit 3 6 jours d’ARTT annuels

- cycle hebdomadaire : 39 h par semaine ouvrant droit 3 23 jours d’ARTT annuels

- cycle de travail avec temps de travail annualisé

Article 3 : Les horaires de travail et les modalités de repos et de pause, pour chacun des services, sont fixés comme suit

SERVICES ADMINISTRATIFS -
-cycle hebdomadaire : 36h par semaine ouvrant droit 3 6 jours d’ARTT annuels ;
Pour les agents des services : accueil - secrétariat des services techniques — chargé de missions — urbanisme -

culture/vie associative — ressources humaines — péle vie scolaire jeunesse et solidarité - finances — secrétariat des élus
— Les horaires de travail sont les suivants :

Lundi 8h30a 12h30 13h30 a 17h00
ou

Mardi 8h30 a3 12h00 13h30 a3 17h00

Mercredi 8h302a 12h00 13h30a 17h00

Jeudi 8h30a 12h30 13h30 a 17h00
ou

Vendredi 8h30 3 12h00 13h30 3 17h00

Les plages fixes de présence obligatoire : 8130 a 12h00 et de 13h30 3 17h00
Les plages de récupération : 8h00 3 8h30 - 12h00 4 12h30 ou 13h00 3 13h30 - 17h00 3 17h30

La pause méridienne est au minimum d’une heure.

EMPLOIS DE DIRECTION ET D’ENCADREMENT

lls ont des missions qui impliquent une large indépendance dans I'organisation de leur temps de travail, excluant ou
rendant tres difficile I'application de tout horaire précis ou déterminé.

Les cycles hebdomadaires sont au moins de 36 h et peuvent étre portés a 39h selon le cycle suivant :
- cycle hebdomadaire : 39 h par semaine ouvrant droit 3 23 jours d’ARTT annuels
Les horaires de travail sont les suivants:

Lundi 8h30 a 12h00 13h30a 18h00
Mardi 8h30 a 12h00 13h30 a 18h00
Mercredi 8h30 a 12h00 13h30 a 18h00
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Jeudi 8h30 a 12h00 13h30 a 18h00
Vendredi 8h30 a 12h00 13h30a 17h00

Par ailleurs, ces emplois de direction et d’encadrement peuvent bénéficier d’une organisation hebdomadaire spécifique.

Les plages fixes de présence obligatoire : 8h30 3 12h00 et de 13h30 a 17h00

La pause méridienne est au minimum d’une heure.

SERVICE DE POLICE MUNICIPALE :

-cycle hebdomadaire : 36h par semaine avec horaires variables ouvrant droit a 6 jours d’ARTT annuels

Les plages fixes de présence obligatoire : 8h00 a 12h00 et de 13h30 a 16h30
Les plages de récupération : 12h00 a 12h30 ou 13h00 & 13h30 - 16h30 a 17h00 ou 17h00 a 17h30 en fonction des jours

La pause méridienne est au minimum d’une heure.

SERVICES TECHNIQUES :
-cycle hebdomadaire : 36h par semaine ouvrant droit a 6 jours d’ARTT annuels ;

Les horaires de travail sont les suivants :

Lundi 8h30 a 12h00 13h15 a 17h00
Mardi 8h30 a 12h00 13h15 a 17h00
Mercredi 8h30 a 12h00 13h15 a 17h00
Jeudi 8h30 a 12h00 13h15 a 17h00
Vendredi 8h30 a 12h00 13h15 a 16h45

Les plages fixes de présence obligatoire : 8h30 a 12h00 et de 13h15 a 16h45

Les plages de récupération : 8h00 a 8h30 - 12h00 a 12h15 ou 13h00 3 13h15 - 16h45 3 17h15 ou 17h00 4 17h30 en
fonction des jours

La pause méridienne est au minimum d’une heure.

Article 4 : Le cycle de travail avec temps de travail annualisé est retenu pour les services suivants
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SERVICE SCOLAIRE et SERVICE DE RESTAURATION
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Les jours féries lerant que & jours sont inclus dans la duree annuelle de travail de 1607 heures Dans le cas ot
Le conge maladie ou accident de service ou maladie professionnelle i
1€ € Q€ 1Dse
i g 'Nta
juera des le e

Les jours de fractionnement, les autorisations d'absence, les reports de congés annuels et jours de CET débloqueés sur

la période d'annualisation sera apphique g e type d absence un forfait corresp iant a la duree quotidienne d
ivatl de 'agent . = Nombre d’heure hebdomadaire du contrat
L’agent en formation : La formation est traitée comme un temps de service (sauf si formation reley ant du CPF) que la
eu en periode haute ou pericde d'activite basse il est proposé d'appliquer un forfait de 7 heures pour
une journée de formation et de 3h30 pour une 1/2 journée. En consequence si la formation intervient en période
ra un delta d’heures si {a formation intervient en periode basse ou in jour non travaillé I'agent
k ficiera du delta d’heure. Le temps de déplacement pour se rendre a la formation sera omptabilisé selon les regles

es par le reglement interieur

Situation de I'agent a temps partiel thérapeutique  Pour I'agent qui passe a temps partiel thérapeutique il est

propose d'appliquer e planning e nombre d’heure forfaitaire correspondant a la duree guotidienne du contrat

Article 5 : La fixation des horaires de travail des agents reléve de la compétence du Maire dans le respect des cycles
définis par |a présente délibération.

Article 6 : Pour les cycles de travail ouvrant droit a des jours ARTT, les jours ARTT ne sont pas juridiquement des congés
annuels, et ne sont donc pas soumis aux regles définies notamment par le décret n° 85-1250 du 26 novembre 1985
relatif aux congeés annuels des fonctionnaires territoriaux.
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Ces jours ARTT peuvent étre pris, sous réserve des nécessités de service, en jour ou en demi-journée. lls ne peuvent pas
étre fractionnés en heures.

Les jours ARTT non pris au titre d’une année, ne peuvent étre reportés sur I’année suivante. lls peuvent, le cas échéant,
étre déposés sur le compte épargne temps.

En cas d’absence de I'agent entrainant une réduction des jours ARTT, ces jours seront défalqués au terme de I'année
civile de référence. Dans I'hypothése ou le nombre de jours ARTT a défalquer serait supérieur au nombre de jours ARTT
accordés au titre de I'année civile, 1a déduction s’effectuera sur 'année N+1.

En cas de mobilité, un solde de tout compte doit étre communiqué a I’agent concerné.

Article 7 : La journée de solidarité est instituée afin d’assurer le financement des actions en faveur de I'autonomie des
personnes agées ou handicapées, de la fagon suivante

- lundi de Pentecote chome,

- réduction d’une journée d’ARTT pour les agents concernés.

Pour un cycle hebdomadaire de 36 heures, le nombre d’ARTT sera porté a 5 au lieu de 6.
Pour un cycle hebdomadaire de 39 heures, le nombre d’ARTT sera porté a 22 au lieu de 23.

Pour les agents a temps non complet ou a temps partiel, la durée de travail supplémentaire (7 heures) est proratisée en
fonction de leurs obligations hebdomadaires de travail.

Ces dispositions seront reconduites tacitement chaque année, sauf disposition expresse de I'assemblée délibérante
aprés consultation du comité technique.

Article 8 : La délibération entrera en vigueur 2 partir de sa transmission en préfecture et de sa publication. Elle modifie
I'article 8 du réglement intérieur adopté par délibération du 28 septembre 2012.

Le conseil municipal aprés en avoir délibéré a I'unanimité,

. APPROUVE la délibération relative au temps de travail et cycles de travail telle que présentée ci-dessus.

POUR EXTRAIT CONFORME

7'-'_,;)ND Po,

C’N’)" GOND-PONTOUVRE, le 5 juin 2024

AR

Maire G. DEZIER

Certifie exécutoire par le

cception & la ~ [
Compte fenu de la réceptio } (

PREFECTURE le : 0610612024 {
\, PUBLICATION e . 061081202
st de | OTIFICATION
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MAIRIE
de
GOND-PONTOUVRE
Charente
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL
DU 4 juin 2024

L'an deux mil vingt-quatre, le 4 juin, a 18h00, le Conseil Municipal de la Commune, dument
convoqué, s'est réuni en session ordinaire, a la Mairie, sous |a présidence de Monsieur DEZIER Gérard, Maire.

Nombre de conseillers en exercice : 29
Date de convocation du Conseil Municipal : le 28 mai 2024

Présents : M. DEZIER — M. GOMEZ — Mme BODINAUD - M. MAGNANON - Mme VINET - M. ALIX -
Mme RIOU — M. PIERRE — Mme LAFFAS — Mme BRUNET — M. SALESSE — Mme LAVERGNE - M. SORIA - Mme
GROSMAN RIGAUD - M. GIRARDEAU - M. BREJOU — Mme FAUCON - M. MONTAZEL — Mme SAINRAT -Mme
MEYER — M. ROBIN — Mme SARLANDE - M. KITSOUKOU —-Mme MERIC.

Excusés : M. GEOFFROY — M. TEXIER — Mme JOUBERT — M. SIMON - M. CHAMPALOUX.

Pouvoirs : M. SIMON a Mme LAFFAS.

Madame BODINAUD a été élue secrétaire.

N°2024/4/6

RENOUVELLEMENT CONVENTION TRIENNALE TARIFICATION SOCIAE-.-E DE_S CANTINES SCOLAIRES AU 1 OCOTBRE
2024

Monsieur Magnanon, rapporteur, explique que par délibérations 2021/8/7 du 27 septembre 2021 et 2021/10/12 du 15
décembre 2021, la commune a délibéré pour signer avec le Ministére des solidarités et de la santé une convention
triennale retragant les engagements, la durée et les modalités de versement de I'aide financiere de 3 € par repas servi
au tarif maximal d'1 € . Cette convention est valable jusqu’au 30/09/2024 ;

Il convient donc d'anticiper la fin de cette convention et de prévoir dés a présent le renouvellement de celle-ci afin
d’assurer une continuité dans les remboursements.

Il est proposé de demander I'aide a compter des repas facturés au 1* octobre 2024.

Il convient donc de délibérer pour renouveler la convention triennale qui sera donc valable du 1/10/2024 au 1/10/2027
et signer la Convention correspondante jointe.

L'aide financiére de 3 € par repas servi au tarif maximal d'1 € est versée suivant le cadre d’une grille tarifaire progressive
calculée selon les revenus et le nombre d’enfants du foyer. Cette grille doit comporter au moins 3 tranches, dont au
moins une tranche est inférieure ou égale a 1 € et une supérieure a 1 €. Le tarif inférieur ou égal a 1 € est attribué aux
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familles dont le quotient familial CAF est inférieur ou égal a 1000 € (ou équivalence en termes de revenus selon le
nombre d’enfants / voir tableau dans la convention).

Le conseil municipal apres en avoir délibéré a I'unanimité,

APPROUVE le renouvellement de la convention triennale pour la tarification sociale des cantines scolaires au
1*" octobre 2024.

POUR EXTRAIT CONFORME

GOND-PONTOUVRE, le 5 juin 2024

par le Maire

Certifie exécutoir®

' . \ '|O
Compte tenu de la réception @

oREFECTURE le :OG [O6 | 2004

4 UBLICATION le:0&|OQ€ 12024
st ce o ~TIFICATION
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MAIRIE
de
GOND-PONTOUVRE
Charente
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL
DU 4 juin 2024

——————————

L'an deux mil vingt-quatre, le 4 juin, 3 18h00, le Conseil Municipal de la Commune, diment
convoqué, s'est réuni en session ordinaire, a la Mairie, sous la présidence de Monsieur DEZIER Gérard, Maire.

Nombre de conseillers en exercice : 29
Date de convocation du Conseil Municipal : le 28 mai 2024

Présents : M. DEZIER — M. GOMEZ - Mme BODINAUD - M. MAGNANON — Mme VINET - M. ALIX -
Mme RIOU - M. PIERRE — Mme LAFFAS — Mme BRUNET — M. SALESSE — Mme LAVERGNE — M. SORIA - Mme
GROSMAN RIGAUD — M. GIRARDEAU — M. BREJOU — Mme FAUCON — M. MONTAZEL — Mme SAINRAT -Mme
MEYER — M. ROBIN — Mme SARLANDE - M. KITSOUKOU -Mme MERIC.

Excusés : M. GEOFFROY — M. TEXIER - Mme JOUBERT — M. SIMON — M. CHAMPALOUX.

Pouvoirs : M. SIMON a Mme LAFFAS.

Madame BODINAUD a été élue secrétaire.

N°2024/4/7

CESSION D’UN FONCIER A LA GARENNE

Monsieur Magnanon, rapporteur, explique que la SCI les Chénes souhaite acquérir une partie de la parcelle
communale cadastrée AS 35 pour une contenance approximative de 520 m?, située a I'extréme sud du Bois de la
Garenne. Ce foncier, déja cloturé, est loué depuis 2012 a la société Glass Contréle, attenante, qui @ mis en vente
I'entreprise. Le repreneur ne souhaite pas louer mais étre propriétaire.

Ce bien a fait I'objet d’une évaluation domaniale, il est proposé de le céder au prix de 7 500 € en accord avec
I'acquéreur. Une division parcellaire est en cours et déterminera la superficie exacte du foncier cédé.

Le conseil municipal doit se prononcer :

- Sur la cession a la SCI LES CHENES d’une partie la parcelle AS 35 au prix de 7 500 €, d’'une contenance approxi-
mative de 520 m?
- Sur l'autorisation a donner au maire de signer I'acte et toutes les piéces nécessaires a la mise en ceuvre de la
présente cession.
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LA GARENNE

Projet de division

Le conseil municipal aprés en avoir délibéré a I'unanimite,

APPROUVE la cession d’un foncier a la Garenne tel que présenté ci-dessus.

ol g : i XTRAIT CONFORME
Cerifie exécutoire par le Maire POURE
PATE présictent-

WD 75, GOND-PONTOUVRE, le 5 juin 2024

P

Compte fenu de la réception & la

PREFECTURE le OB S| 2024 . ﬂ Maire G. DEZIER

ot de la PUBLICATION ¢ . 8106 e
© % NOTIFICATION \OSI 24 _/f \
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MAIRIE
de
GOND-PONTOUVRE
Charente
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL
DU 4 juin 2024

L'an deux mil vingt-quatre, le 4 juin, a 18h00, le Conseil Municipal de la Commune, diment
convoqué, s'est réuni en session ordinaire, a la Mairie, sous la présidence de Monsieur DEZIER Gérard, Maire.

Nombre de conseillers en exercice : 29
Date de convocation du Conseil Municipal : le 28 mai 2024

Présents : M. DEZIER — M. GOMEZ — Mme BODINAUD - M. MAGNANON — Mme VINET — M. ALIX -
Mme RIOU — M. PIERRE — Mme LAFFAS — Mme BRUNET — M. SALESSE — Mme LAVERGNE — M. SORIA - Mme
GROSMAN RIGAUD — M. GIRARDEAU - M. BREJOU — Mme FAUCON - M. MONTAZEL — Mme SAINRAT -Mme
MEYER — M. ROBIN — Mme SARLANDE - M. KITSOUKOU -Mme MERIC.

Excusés : M. GEOFFROY — M. TEXIER — Mme JOUBERT - M. SIMON - M. CHAMPALOUX.

Pouvoirs : M. SIMON a Mme LAFFAS.

Madame BODINAUD a été élue secrétaire.

N°2024/4/8

FINANCEMENT 2024 DU SIVU DE LA CRECHE FAMILIALE : VERSEMENT DU SOLDE

Madame Riou, rapporteur, explique que La commune participe au financement des frais de fonctionnement du SIVU de
la Créche familiale.

Cette participation financiere, réévaluée chaque année, est de 55 164.99 € en 2024 contre 37 714.34 € en 2023.

Pour rappel, par délibération 2023/8/8 du 7 novembre 2023, de nouvelles modalités de versement de la participation
municipale ont été mises en place a partir de 2024, a savoir :

- Unacompte de 20% en janvier N basé sur le montant de participation N-1.

Ainsi, le 23/01/2024, une somme de 7543 € a été versée au SIVU Créche au titre de I'avance 2024.
- Lereste de la participation (montant appelé — avance versée) par délibération en

3 versements (Mai/Aolt/Octobre)

Montant de la participation 2024 appelée : 55 164.99 €

Reste a verser : 55 164.99 - 7543 =47621.99 €

Les modalités seront les suivantes :

Mai: 15873 €

Aolt: 15873 €

Octobre : 15 875.99 €
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Le solde sera donc versé au SIVU Creche suivant les modalités et la périodicité ci-dessus, en conformité avec la
délibération 2023/8/8.

Le conseil municipal aprés en avoir délibéré a 'unanimité,

APPROUVE le financement 2024 du SIVU de la créche familiale pour le versement du solde.

POUR EXTRAIT CONFORME
GOND-PONTOUVRE, le 5 juin 2024
G. DEZIER

o | Malre
Certifie exécutoirg par le Rragidon

Compte teny d@ la réeeption @ la
PREFECTURE le O 106] 2024

PUBLICATION le: &) 06 ) 2924

Le N\O".l‘e.




AR Prefecture

016-211601547-20240605-202449-DE publique Frangaise
Recu le 06/06/2024

MAIRIE
de
GOND-PONTOUVRE
Charente
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL
DU 4 juin 2024

—————————

L'an deux mil vingt-quatre, le 4 juin, a 18h00, le Conseil Municipal de la Commune, diament
convoqué, s'est réuni en session ordinaire, a la Mairie, sous la présidence de Monsieur DEZIER Gérard, Maire.

Nombre de conseillers en exercice : 29
Date de convocation du Conseil Municipal : le 28 mai 2024

Présents : M. DEZIER — M. GOMEZ - Mme BODINAUD — M. MAGNANON — Mme VINET = M. ALIX -
Mme RIOU - M. PIERRE — Mme LAFFAS — Mme BRUNET — M. SALESSE — Mme LAVERGNE - M. SORIA - Mme
GROSMAN RIGAUD — M. GIRARDEAU — M. BREJOU — Mme FAUCON — M. MONTAZEL — Mme SAINRAT -Mme
MEYER — M. ROBIN — Mme SARLANDE - M. KITSOUKOU -Mme MERIC.

Excusés : M. GEOFFROY — M. TEXIER — Mme JOUBERT - M. SIMON — M. CHAMPALOUX.

Pouvoirs : M. SIMON a Mme LAFFAS.

Madame BODINAUD a été élue secrétaire.

N°2024/4/9

CONVENTION AVEC MARIPOSA POUR L'ORGANISATION DU FESTIVAL MARIPOSA 2024

Madame Vinet, rapporteur, explique que les 19 et 20 juillet 2024, il est proposé de participer a |'organisation
du festival : « MARIPOSA ».

Cet événement se compose d'un programme de concerts et d’animations, le tout ouvert au public.

La commune met gratuitement I'ile de Foulpougne a disposition et verse une participation financiére de 5 225
€ a I'association « Mariposa » pour I'organisation artistique de la manifestation et participe a sa logistique (scéne,
materiel, ...).

Le r6le de chaque partenaire est décrit dans une convention particuliére pour laquelle il convient de délibérer
en Conseil Municipal.

Le conseil municipal doit se prononcer sur :

- Laconvention de partenariat entre la commune de Gond-Pontouvre et I'association Mariposa pour I'orga-
nisation du festival « Mariposa » 2024.

- L'autorisation a donner au maire de signer la convention et toutes les piéces nécessaires a la mise en ceuvre
de la présente délibération.
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Le conseil municipal aprés en avoir délibéré a I'unanimité,

- APPROUVE la convention avec MARIPOSA pour I'organisation du festival Mariposa 2024.

POUR EXTRAIT CONFORME

Certifie exécutcirs par le Maire N =k ;
N6y O —‘-(_§

Compte tenu de la réception & la ( —

PREFECTURE le : O ) O 202.¢,

ot de | PUBLICATION le : 06‘06' 20’
% NOTIFICATION el




AR Prefecture

016-211601547-20240605-2024410-DE . .
Recu le 06/06/2024 publique Francaise
MAIRIE
de

GOND-PONTOUVRE
Charente
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL
DU 4 juin 2024

L'an deux mil vingt-quatre, le 4 juin, a 18h00, le Conseil Municipal de la Commune, diment
convoqué, s'est réuni en session ordinaire, a la Mairie, sous la présidence de Monsieur DEZIER Gérard, Maire.

Nombre de conseillers en exercice : 29
Date de convocation du Conseil Municipal : le 28 mai 2024

Présents : M. DEZIER - M. GOMEZ — Mme BODINAUD — M. MAGNANON - Mme VINET - M. ALIX -
Mme RIOU — M. PIERRE — Mme LAFFAS — Mme BRUNET — M. SALESSE — Mme LAVERGNE - M. SORIA — Mme
GROSMAN RIGAUD — M. GIRARDEAU - M. BREJOU — Mme FAUCON - M. MONTAZEL — Mme SAINRAT -Mme
MEYER — M. ROBIN — Mme SARLANDE - M. KITSOUKOU -Mme MERIC.

Excusés : M. GEOFFROY - M. TEXIER — Mme JOUBERT — M. SIMON - M. CHAMPALOUX.

Pouvoirs : M. SIMON a Mme LAFFAS.

Madame BODINAUD a été élue secrétaire.

N°2024/4/10

CONVENTION AVEC LE CSCS ET L'ACAMAC POUR L'ORGANISATION DE LA FETE DE LA MUSIQUE 2024

Madame Vinet, rapporteur, explique que le 15 juin 2024, se déroulera la traditionnelle féte de la musique.
Cet événement se compose d'un programme de concerts ouverts au public et gratuits.

La commune met gratuitement |'ile de Foulpougne a disposition et verse une participation financiére de 3 050
€ au CSCS pour I'organisation artistique de la manifestation et participe a sa logistique (scéne, matériel, ...).

Le role de chaque partenaire est décrit dans une convention particuliére pour laquelle il convient de délibérer
en Conseil Municipal.

Le conseil municipal doit se prononcer sur :

- Laconvention de partenariat entre la commune de Gond-Pontouvre, le CSCS et I'association ACAMAC pour
I'organisation de la féte de la musique 2024.

- L'autorisation a donner au maire de signer la convention et toutes les pieces nécessaires a la mise en ceuvre
de la présente délibération.
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Le conseil municipal aprés en avoir délibéré a I'unanimité,

- APPROUVE la convention avec le CSCS et ’'ACAMAC pour I'organisation de la féte de la musique 2024.

POUR EXTRAIT CONFORME

Maire

Certifie exécutoire par e 2 \
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lLe Maire,
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MAIRIE
de
GOND-PONTOUVRE
Charente
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL
DU 4 juin 2024

L'an deux mil vingt-quatre, le 4 juin, 3 18h00, le Conseil Municipal de la Commune, diment
convoqué, s'est réuni en session ordinaire, a la Mairie, sous la présidence de Monsieur DEZIER Gérard, Maire.

Nombre de conseillers en exercice : 29

Date de convocation du Conseil Municipal : le 28 mai 2024

Présents : M. DEZIER — M. GOMEZ - Mme BODINAUD — M. MAGNANON — Mme VINET — M. ALIX -
Mme RIOU — M. PIERRE — Mme LAFFAS — Mme BRUNET — M. SALESSE — Mme LAVERGNE - M. SORIA - Mme
GROSMAN RIGAUD — M. GIRARDEAU — M. BREJOU — Mme FAUCON — M. MONTAZEL — Mme SAINRAT -Mme
MEYER — M. ROBIN — Mme SARLANDE — M. KITSOUKOU -Mme MERIC.

Excusés : M. GEOFFROY — M. TEXIER — Mme JOUBERT — M. SIMON — M. CHAMPALOUX.

Pouvoirs : M. SIMON a Mme LAFFAS.

Madame BODINAUD a été élue secrétaire.

N°2024/4/11

DELEGATIONS

Monsieur le Maire, rapporteur, rappelle que le Maire doit rendre compte a I'assemblée des décisions qu’il a été amené
a prendre dans le cadre de la délégation votée par le Conseil Municipal dans sa séance du 2 juin 2020 conformément
aux articles L2122-22 et 1L2122-23 du C.G.C.T.

Par décision du :

13 mars 2024 : Modification plan de financement réhabilitation et rénovation du groupe scolaire du
Pontouvre dans le cadre de la recherche de subvention DSIL/DETR.

14 mars 2024 : Modification plan de financement réhabilitation et rénovation du groupe scolaire du
Pontouvre dans le cadre de la recherche de subvention FONDS VERTS.

25 mars 2024 : Avenant 1 au marché avec I'entreprise Limousin TP pour la déconstruction de I'ancienne
école Charles Perrault.

28 mars 2024 : Mission de coordinateur sécurité et protection santé catégorie 2 dans le cadre de la création
de I'aménagement des berges du Pontouvre.

2 avril 2024 : Marché de travaux « requalification de la traversée de Chalonne et création d’une voie verte
jusqu’au parking du plan d’eau.

8 avril 2024 : Lot 1 voiries et réseaux divers / espaces verts agrandissement et rénovation énergétique du
groupe scolaire du Pontouvre.
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8 avril 2024 : Lot 2 gros ceuvre agrandissement et rénovation énergétique du groupe scolaire du
Pontouvre.

8 avril 2024 : Lot 3 charpente ossature bois agrandissement et rénovation énergétique du groupe scolaire
du Pontouvre.

8 avril 2024 : Lot 4 couverture bardage zinc agrandissement et rénovation énergétique du groupe scolaire
du Pontouvre.

8 avril 2024 : Lot 5 isolation thermique extérieure enduit agrandissement et rénovation énergétique du
groupe scolaire du Pontouvre.

8 avril 2024 : Lot 6 étanchéité agrandissement et rénovation énergétique du groupe scolaire du Pontouvre.
8 avril 2024 : Lot 7 menuiseries extérieures serrurerie agrandissement et rénovation énergétique du
groupe scolaire du Pontouvre.

8 avril 2024 : Lot 8 plaques de platre isolation plafonds agrandissement et rénovation énergétique du
groupe scolaire du Pontouvre.

8 avril 2024 : Lot 9 menuiseries bois intérieures mobilier agrandissement et rénovation énergétique du
groupe scolaire du Pontouvre.

8 avril 2024 : Lot 10 revétements de sols agrandissement et rénovation énergétique du groupe scolaire du
Pontouvre.

8 avril 2024 : Lot 11 peinture agrandissement et rénovation énergétique du groupe scolaire du Pontouvre.
8 avril 2024 : Lot 12 électricité courants forts et faibles agrandissement et rénovation énergétique du
groupe scolaire du Pontouvre.

8 avril 2024 : Lot 13 chauffage ventilation plomberie agrandissement et rénovation énergétique du groupe
scolaire du Pontouvre.

8 avril 2024 : Lot 14 agrandissement et rénovation énergétique du groupe scolaire du Pontouvre.

6 mai 2024 : Montant du loyer 2024 logement communal 151 route de Paris bureau 4 Mme Bertin.

6 mai 2024 : Montant du loyer 2024 logement communal 151 route de Paris bureau 4 Mme Cachot.

6 mai 2024 : Montant du loyer 2024 logement communal 151 route de Paris bureau 3. Mme Bertomeu.
21 mai 2024 : Mission de contréle SPS groupe scolaire du Treuil.

21 mai 2024 : Mission de contrdle technique groupe scolaire du Treuil.

21 mai 2024 : Travaux d'entretien de la voirie et travaux neufs de voirie avenant 6.

Le conseil municipal aprés en avoir délibéré a 'unanimité,

Certifie exécutaira por le

Compte tenu de la réeeption é la
PREFECTURE le : G106 1202.(,

APPROUVE les délégations telles que présentées ci-dessus.

POUR EXTRAIT CONFORME

Maire

———

=t de | PUBLICATION le -l ~4
© ™ NOTIFICATION losizo24




